Aftale om samarbejdsudvalg og sikkerhedsudvalg (MIO)
pa Paderup Gymnasium.

Aftalegrundlag
Samarbejdsudvalget oprettes i medfer af ” Cirkulere om aftale om samarbejde og samarbejdsud-
valg i statens virksomheder og institutioner” 29, april 2005.

Aftalen omfatter alle forhold og bestemmelser navnt i cirkulzret.

Samarbejdet ndres og udbygges med lokalaftale om underudvalg, jf. § 7 i cirkuleret.
Geldende lokalaftale er pt. ”Aftale om struktur pd AIP” af 18. maj 2006, som fortsatter uzndret.

Arbejdsmiljearbejdet organiseres ved at sammenlzgge samarbejdsudvalg og sikkerhedsudvalg i et
medindflydelsesorgan (MIO), jf. § 8 i cirkulzret,

Formal

Det er aftalens formal

- At fastlegge rammerne for samarbejdet mellem ledelse og medarbejdere pa skolen, si det bliver
overskueligt for alle og giver lyst til at indga i udvalg og arbejdsgrupper. At involvere medar-
bejderne i arbejdet med skolens mal og strategi.

- At fastleegge personalepolitiske rammer som fremmer kompetenceudvikling og skaber lyst og
motivation til at opfylde arbejdspladsens malsetninger.

- At Paderup Gymnasiums vaerdigrundlag og kvalitetssikringssystem inddrages i samarbejdet og i
de enkelte udvalgs arbejde.

- At sikre eleverne medindflydelse.

Uddannelse

Nyvalgte medlemmer fér tilbudt et kursus om samarbejdsudvalg. Samarbejdsudvalgets medlemmer
kan i evrigt deltage i kurser arrangeret af bl.a. Statens Center for Kompetence- og Kvalitetsudvik-
ling.

Ikrafttraeden og opsigelse

Denne aftale har virkning fra d. 1. august 2007. Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel til den
forste i en maned. Opsigelsen kan ske af ledelsen eller af 3 medarbejderreprasentanter og skal ske
skriftligt til alle udvalgets medlemmer. I tilfelde af opsigelse skal der inden opsigelsesperiodens
udleb ske forhandling af en ny aftale om samarbejdsudvalg. Ledelsen indkalder til forhandling se-
nest 2 arbejdsuger efter opsigelsen.
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